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entrega del informe parcial de gestion, informe financiero parcial de los recursos
enfregados por ldartes, reporte de ejecucién de aporte del asociado, formato de
proyeccion y ejecucién del gasto y certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor del Convenio, ademas de los siguientes productos:

a. Caracterizaciones de todos los grupos asignados con al menos dos semanas deinicio. -
b. Planeaciones de todos los grupos asignados con al menos cuatro semanas de inicio.

3. Un tercer desembolso correspondiente al 30% del valor del aporte del idartes, es decir
la suma de CINCUENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS
MIL NOVENTA Y UN PESOS M/CTE ($58.846.091,00), previa entrega de informe
parcial de gestién, informe financiero parcial de los recursos entregados por ldartes, v
reporte de ejecucion de aporte del ascciado, formato de proyeccion y ejecucidn del
gasto y certificacion de cumplimiento expedlda por el -supervisor del Convenio,
ademas de los siguientes productos

a. Documento de seguimiento a la propuesta pedagégica y balance parcial.
b. Valoracién de todos los grupos asignados con corte a la fecha del pago.
c. Caracterizaciones finales (segunda mirada) de todos los grupos asignados.

4. Un cuarto y ultimo desembolso correspondiente al 5% del valor del aporte del Idartes
es decir la suma de NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($9.807.681,00), previa entrega de informe final de
gestion, informe financiero final de los recursos entregados por Idartes, reporte de
ejecucton final del aporte del asociado, formato de proyeccion y ejecucion final del
gasto y certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del Convenio.

NOTA 1: Todos los pagos estaran sujetos a disponibilidad del Plan Anual de Caja -PAC-y U
presentacién de una cuenta de cobro y de los informes de gestiéon debidamente aprobados a
traves de una certificacién expedida por el supervisor del contrato y certificacion de
cumplimiento de las obligaciones del contratista y del pago de aportes de sus empleados a

los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y Cajas de Compensaciéon Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, expedida por.

el Revisor Fiscal, o por el Representante Legal (segun corresponda la obligacién legal), de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002,

en concordancia con lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 41 de Ia ley 80 de 1993 que
fuera modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007
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NOTA 2: Los pagos se haran por medio de la Tesoreria Distrital, en Pesos Colombianos, a
través de la consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que el asociado reporte, en una
de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos
de ley.

NOTA 3: El Idartes s6lo adquiere obligaciones con el asociado favorecido en el proceso de
seleccion y bajo ningtn motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.

NOTA 4: Si la cuenta de cobro no ha sido correctamente elaborada o no se acomparia de los

"documentos requeridos para el pago, el término para este efecto sélo empezara a contarse
desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el ultimo de los
documentos exigidos para ello. Los retardos que se presenten por este concepto sera
responsabilidad del asociado y éste no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en la Resolucién No SDH-
000393 del 24 de octubre de 2016, por medio de la cual se establece el procedimiento para
el funcionamiento de la Cuenta Unica Distrital, mediante el cual se recaudara, administrara,
invertira, pagara, trasladara y/o dispondra de los recursos correspondientes al Presupuesto
Anual del Distrito, se indica que los giros correspondientes a los pagos pactados en el
presente contrato se realizaran a través de la Direccidon Distrital de Tesoreria o través del
mecanismo que se disponga por Hacienda Distrital.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los desembolsos de los pagos pactados en el presente contrato,
se realizaran directamente al nimero de cuenta bancaria que para el efecto informéd el
contratista al momento de adjuntar la documentacién requerida para fa suscripcion del
mismo. Lo anterior de conformidad con lo sefialado en la Resolucion No. SDH 000243 del
09 de junio de 2016, emitidas por la Secretaria Distrital de Hacienda.

PARAGRAFO TERCERO: Para el Ultimo pago se requiere la certificacion de paz y salvo del
respectivo supervisor del contrato. Este valor incluye todos los gastos en que deba incurrir el
contratista. ‘

Descuentos: El asociado en el valor de su propuesta debera tener en cuenta que el
IDARTES efectuara los descuentos de la ley del orden nacional y distrital vigentes y
conforme a sus modificaciones de ley, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada
por el asociado de la Entidad y con la actividad objeto del contrato. Asi mismo dara estricto
cumplimiento al descuento del 1.1% del valor bruto del contrato y de la respectiva adicion (si
la hubiere), por concepto de Estampilla se encuentra la de la Universidad Distrital Francisco
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Jose de Caldas, prevista en el Acuerdo 696 de 2017 del Concejo de Bogota y reglamentada
por la Circular 01 de 2018 de la Secretaria de Hacienda Distrital, incluidas las modificaciones
de la ley que llegaran a existir. Ademas, retendra el valor de las estampillas: "PRO-
CULTURA” y “PRO PERSONAS MAYORES", creadas mediante acuerdos 187 y 188 de
2005, y que equivale asi: para primera el 0.5%, y para la segunda 2% del valor del contrato y
la respectiva adicion (si la hubiera), incluyendo el IVA, lo anterior de conformidad con la
normatividad aplicable sobre la materia, siendo las anteriores descripciones una lista
enunciativa, es decir sin perjuicio de las que se puedan ocasionar en el presente convenio.

APORTE DEL ASOCIADO:

TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS
TREINTA Y UN PESOS M/CTE ($36.861.531,00) .

NOTA: El Asociado debera mantener actualizada la informacion que dé cuenta de la
ejecucion de sus aportes en dinero o especie con destino a la ejecucion del Convenio,
acorde con lo definido en el presupuesto del mismo y en todo caso debera disponer y
proveer lo necesario para que cuando sea requerido por la supervision, la interventoria, o los
organismos de control, la misma sea suministrada de manera oportuna y en los términos
dispuestos segln solicitudes.

3.8 COMPROMISOS DE LAS PARTES |

3.8.1 COMPROMISOS GENERALES DE LAS PARTES:

1. El aporte y vinculacién de cada parte se realiza dentro de un objetivo de promocion y
desarrollo a la realizacién de actividades de interés publico en el sector cultura, tendientes al
cumplimiento del Convenio que se propone realizar.

2. Los recursos y la participacion de las partes en este Convenio son de su exclusivo cargo

3. Las contrataciones que realice EL ASOCIADO, sin perjuicio de lo definido en el COMITE
TECNICO DE SEGUIMIENTO del Convenio, se realizaran conforme a la normatividad que
rige la materia.

4. Evitar y propender porque en el espacio publico de la ciudad y/o en los muras publicos y
privados se coloquen avisos, propaganda, publicidad en sitios no autorizados y en todo caso
la parte responsable debera atender los requerimientos y sanciones de ley de acuerdo con la
normativa distrital vigente.

[3.8.2 COMPROMISOS DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES |

1. Aportar los recursos econdmicos que seran ejecutados conforme a la forma de
desembolso estipulada en el Convenio.
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2. Aprobar los informes para pago a que haya lugar para efectos del tramite de desembolsos.
3. Realizar los desembolsos estipulados en el Convenio, contra entrega de los avances y el
informe para pago aprobado por el supervisor del mismo.

4. Realizar actividades de seguimiento y supervision al Convenio.

5. Convocar las reuniones de seguimiento que se requieran con objeto del cumplimiento del
Convenio.

6. Liquidar et Convenio.

3.83 COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO |

1. Desarrollar el proyecto presentado, dentro de los términos pactados en el cronograma del
mismo, atendiendo el presupuesto y actividades que lo integran.

2. Ofrecer bienes y servicios mediante la optimizacion del recurso publico en términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo, garantizando la oferta cultural y artistica
diversa, acorde con las estrategias, plan de accion, acciones e instrumentos que se validen
al interior del Comité Técnico de Seguimiento del Convenio.

3. Asistir a las reuniones, actividades y eventos programados por el Comité Técnico de
Seguimiento del Convenio. ' '

4. Presentar los informes en el tiempo y en los formatos requeridos por el Supervisor del
Convenio.

5. Revisar, a través del Comité Técnico de Seguimiento que se conforme para el desarrolio
de! Convenio, el presupuesto general y por rubros de ejecucion de las actividades propias del
mismo.

6. Definir los términos, alcances y obligaciones y publicar los contratos firmados con artistas
y proveedores.

7. Aperturar o destinar una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos
publicos, para lo cual solo se permitira ingreso de recursos de la ESAL para el acto de
apertura y los que corresponden a su aporte en efectivo para suplir los descuentos que por
carga impositiva se le efectien con cada pago.

8. Suministrar de manera oportuna, veraz y eficiente la informacion requerida por el
IDARTES para el desarrollo de las acciones propias del convenio.

9. Mantener y garantizar durante la ejecucion del Convenio el equipo administrativo, misional
y técnico para cumplir con el objeto del mismo.

10. Precisar, a través del comité que se conforme para el desarrollo del convenio, las
estrategias, compromisos y acciones de cada una de las partes en los componentes que
conforman el proyecto.

11. Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social (Salud,
Pensiones y ARL), presentando los documentos respectivos que asi lo acrediten, de
conformidad con lo establecido en la Ley 828 de 2003 y demas normas que Ia adicionen,
complementen o modifiquen.

12. Mantener libre e indemne al IDARTES de cualquier dafic o perjuicio originado en
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reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o
dependientes.

13. Vincular al personal requerido con el cumplimiento de la normativa vigente, bajo su
exclusiva autonomia, responsabilidad y competencia, siendo claro que no genera ninguna
clase de vinculacion civil o administrativa con el IDARTES.

14. Responder por la ejecucién del Convenio y abstenerse de ceder el presente Convenio sin
el consentimiento previo, expreso y por escrito del IDARTES.

15. Defender en todas sus actuaciones los intereses de IDARTES, obrar con lealtad y buena
fe en la ejecucion del convenio, manteniendo estricta reserva y confidencialidad sobre la
informacidn que conozca por causa o con ocasién de la ejecucion del mismo.

16.Solicitar al IDARTES el visto bueno para publicar cualquier informacion relacionada con
los programas, a través de medios de comunicacion taies como Internet, vallas, perifoneo,
fotos, volantes, anuncios de periddico y cualquier otro medio.

17. Dar los créditos legibles al IDARTES - Alcaldia Mayor de Bogota, como ente promotor y
patrocinador, en todos los eventos publicos, ruedas de prensa, entrevistas y declaraciones
de cualquier naturaleza que se haga en el marco de la ejecucién del convenio, asi como en
todas las piezas publicitarias, internet, impresos y memorias que realice, segun imagen
suministrada y supervisada, previa autorizacién del IDARTES.

18. Garantizar que todos los trabajos intelectuales desarrollados, son originales y fueron
realizados sin violar o usurpar derechos de autor a terceros, ni han sido cedidos con
antelacion y que sobre ellos no pesa gravamen alguno ni limitacién en su uso o utilizacion y
en caso de presentarse cualquier reclamacion o accién por parte de un tercero. En cuanto a
los derechos de autor sobre las obras y trabajos realizados, el asociado asumira toda
responsabilidad y saldra en defensa de los derechos que fueron transmitidos,
comprometiéndose con el IDARTES, a defender, de acuerdo con éste, por todos los medios
judiciales y extrajudiciales, la integridad de sus derechos de autor sobre las obras
desarrolladas.

19. Garantizar el cumplimiento de la Convencion de los derechos de los nifios, la Politica
Publica de Infancia y Adolescencia Distrital, el Codigo de Infancia de Adolescencia, Ley 294
de 1996, Ley 1146 de 2007 y Ley 1620 de 2013 de Convivencia Escolar.

20. Presentar la informacion que se requiera por la supervision y/o apoyo a la supervision en
los formatos de gestion juridica, definidos por la entidad para soportar el seguimiento a la
ejecucién del Convenio. ‘ '

21. Las demds que se deriven del convenio y sean inherentes a su naturaleza.

[ 3.8.3.1 SOBRE TRANSFERENCIAS Y FORMAS DE PAGO A TERCEROS ]

Todos los pagos que efectiie la ESAL con los recursos publicos y el aporte con que se
compensan los descuentos por carga impositiva (*), deberan hacerse por transferencia
electronica o pago con cheque a nombre del beneficiario; adicional a esto y solo por una vez
el recurso que utiliza de sus propios fondos la ESAL para aperturar la cuenta podran ser
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debitados y transferidos a otra de sus cuentas una vez se reciba el primer desembolso de los
pagos que efectue el Idartes.

Del mismo modo, para el inicio de actividad la ESAL podra. cubrir con recursos propios hasta
el 25% de! valor total del Rubro de Materiales, con el fin de adquirir los insumos fungibles
necesarios para el inicio de la operacién, dicho recurso podra ser transferido a otra de las
cuentas de la ESAL, una vez reciba el primer desembolso de los pagos que efectie el [dartes
(esta transaccidén no hara parte de los aportes del asociado). Se debe tener en cuenta que,
en todo caso, los pagos a los proveedores deberan realizarse por transferencia electrénica o
cheque de |la cuenta exclusiva del convenio.

(*) El aporte con que se compensan los descuentos por carga impositiva debera ser
consignado a la cuenta exclusiva del convenio dentro de los 5 dias habiles posteriores al
desembolso realizado por el |dartes.

3.8.4 COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO CON CARGO A RECURSOS IDARTES

1. Desarrollar el proyecto presentado al Idartes acorde con el presupuesto y cronograma
definido para el mismo. ,

2. Garantizar al ldartes la apertura o destinacién de una cuenta bancaria para el manegjo
exclusivo de los recursos publicos que se aporten al Convenio.

3. Realizar los pagos al personal vinculado y/o proveedores contratados, mediante
transferencia electrénica o cheque la cual debera estar soportada con el documento definido
por la ESAL que evidencie la contratacién, la prestacion del servicio y/o el suministro de
materiales, en estricto cumplimiento de la normatividad correspondiente.

4. Acoger la definicion, objetivos y principios propuestos en el documento “Propuesta
pedagoégica del Programa Crea’.

5. Cumplir cabalmente con la intensidad y frecuencia semanal correspondiente al area
artistica determinada en el proyecto, con la cobertura de beneficiarios correspondiente y con
ta cantidad de grupos asighados en el Convenio.

6. Garantizar el registro diarioc de asistencia por parte de los artistas formadores de la
poblacion beneficiaria del proyecto a través del SIF (Sistema Integrado de Formacion) y
cumpliendo los protocolos establecidos para el cargue de informacién en el sistema.

7. Garantizar el pago de honorarios de Recurso Humano, artistas formadores y/o
proveedores conforme a lo descrito en el proyecto presentado, el cual fue aprobado por el
Idartes y hace parte integral del presente Convenio.

8. Garantizar los materiales fungibles de apoyo didactico que se requieran para el desarrollo
y fortalecimiento del proceso de formacion.

9. Velar por el adecuado manejo y cuidado de los espacios asignados para desarrollar los
procesos de formacion en los Centros de Formacidn Artistica, Instituciones Educativas
Distritales o en los diferentes equipamientos culturales.
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10. Velar por el adecuado manejo y cuidado de la dotacion {(material fungible y no fungibie)
entregados a su cargo para desarrollar los procesos de formacion en los Centros de
Formacion Artistica, Instituciones Educativas Distritales o en los diferentes equipamientos
culturales.

11. Acoger y aplicar los protocolos de los Centros de Formacion Artistica, Instituciones
Educativas Distritales o en los diferentes equipamientos culturales.

12. Presentar los informes, en tiempos establecidos y en los formatos requeridos o cuando el
supervisor del convenio o solicite.

13. Garantizar la asistencia de los artistas formadores y/o personal de Recurso Humano a las
reuniones, actividades y eventos programados por el Idartes en el marco del Convenio.

14. Garantizar el cumplimiento de los protocolos y rutas de atencion a los nifios, nifias,
jovenes y adolescentes establecidos por la Secretaria de la Educacion Distrital y el Idartes
para garantizar los derechos de los nifios, nifias, jovenes y adolescentes.

15. Garantizar los resultados artisticos de cada uno de los procesos de formacion conforme a
la propuesta presentada por el asociado.

16. Realizar la valoracion o evaluacion del proceso de aprendizaje de cada uno de los nifios
o nifias que conforman los grupos asignados de acuerdo a la solicitud de las IED.

17. Entregar mensualmente informe de gestién y financiero con los respectivos soportes y
subsanar, en caso de requerirse, las observaciones a los mismos, en los términos
establecidos.

18. Acoger y aplicar los indicadores estipulados por el Idartes de Corporeidad, Practica
Artistica, y Practica Educativa.

19. Las demas que se deriven del Convenio, y sean inherentes a su naturaleza.

PARAGRAFO: Las impresiones de afiches, volantes y/o publicaciones que apliquen dentro
del concepto de las actividades que se describen en el proyecto, deben cumplir con lo
establecido en el articulo 232 de! decreto ley 19 de 2012, de conformidad en lo sefialado en
la fey 1474 de 2011, en cuanto que aquellas solo podran tener policromias y en ningun caso
corresponder a ediciones de lujo.

3.8.5 COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO CON CARGO A SUS PROPIOS
RECURSOS

1. Garantizar los materiales por grupo conforme a lo establecido en el presupuesto
presentado.
2. Garantizar la realizacion de 5 muestras de pequefio formato durante la ejecucion del

convenio y conforme a la propuesta pedagogica.
3. Garantizar la vinculacién de un asistente operativo logistico para la ejecucion del
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convenio.

[3.9. COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO |

El presenten convenio tendra un Comité Técnico de Seguimiento que desarrollara su
actividad en el marco de lo establecido en la Resolucion N°081 det 02 de febrero de 2018.

« POR PARTE DEL IDARTES: El representante legal o quien haga sus veces
(ordenador del gasto), o su delegado, el Gerente del area correspondiente o quien
haga sus veces o su delegado, o el Coordinador de proyecto segun sea el caso.

- POR PARTE DEL ASOCIADO: EIl representante legal de la entidad sin animo de
lucro, © quien haga sus veces, 0 su delegado, quien para actuar debera contar con
documento escrito que asi lo acredite.

[ 3.

9.1 FUNCIONES DEL COMITE TECNICO !

El Comité Tecnico ejercera las siguientes funciones:

1.

Actuar como instancia responsable de la coordinacién de la ejecucion del convenio,
definiendo el tipo de actividades a desarrollar en cumplimiento del convenio vy
comunicarlas a la parte encargada de su realizacion o contratacion.

Definir y aprobar la ejecucidén de los recursos en actividades propias del convenio como
los insumos técnicos, logisticos, artisticos, administrativos y demas insumos.

Definir la programacién de actividades para la ejecucion de los recursos en el marco del
Convenio, asi como las necesidades y condiciones especificas de la contratacion para el
desarrollo del objeto del mismo.

Realizar el seguimiento al desarrollo y ejecucién del Convenio, tanto de los recursos
aportados por el IDARTES como por el ASOCIADO.

Controlar que los gastos no superen los recursos destinados a la ejecucion del Convenio
y que se ajusten al cronograma y presupuesto que hacen parte integral del proyecto
presentado por el Asociado.

Verificar que en la ejecucion del Convenio sean atendidos los contenidos del Decreto 092
de 2017, y la Guia emitida por {a Agencia de Contratacién — Colombia Compra Eficiente,
de acuerdo con los anexos que integran el proyecto presentado por el Asociado.

Aprobar los ajustes que se efectGen al presupuesto del proyecto, siempre y cuando no
haya variacion de items y correspondan al proyecto aprobado por el Instituto Distrital de
las Artes — IDARTES, teniendo en cuenta que el presupuesto del proyecto esté
desglosado por productos, actividades, costos, fuente de financiacion y flujo financiero.
Servir como instancia de discusién y aclaracion de las situaciones propias de la ejecucion
del convenio y como instancia inicial de solucién de conflictos que se puedan presentar
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en desarrollo de la ejecucion del mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: En ningun caso los procesos y procedimientos de contratacion
que adelante el Asociado para la ejecucion del Convenio, seran competencia del Comité
Técnico, mas alla de las funciones que se definen en e! articulo que antecede. (Articulo
Segundo: Funciones del comité técnico - Resolucién 081 del 02 de febrero de 2018).

[3.10. INFORMACION CONTABLE DEL CONVENIO: ]

EL ASOCIADO debera llevar un control de fondos por separado (aporte IDARTES, aporte
ASOCIADOQ), para los recursos asignados a través de este Convenio, los que deberan estar
acompanados de fa informacién contable que les sirva de base. La informacién de la
ejecucion de los fondos relacionada con el objeto del presente Convenio debera estar a
disposicion de las partes. EL ASOCIADO debera presentar informes al supervisor sobre el
manejo de los recursos asignados en el presente Convenio. EL IDARTES podra suspender
su apoyo, cuando por cualquier causa no sea posible cerciorarse del empleo o aplicacion de

tales recursos o cuando estos se cedan o destinen a actividades distintas del objeto del
presente Convenio.

PARAGRAFO 1: Los dineros aportados por EL IDARTES seran destinados exclusivamente
para la ejecucion del presente Convenio y es obligacién del supervisor verificar la
destinacion especifica de los recursos entregados por EL IDARTES.

PARAGRAFOQ 2: Los formatos para la presentacion de los informes financieros de la
ejecucion del presente Convenio seran entregados por EL IDARTES.

PARAGRAFO 3: Los saldos de los recursos aportados por EL IDARTES para el presente
Convenio que no hubieren sido ejecutados por EL ASOCIADQ durante el periodo de
vigencia del presente Convenio deberan ser devueltos a EL IDARTES.

PARAGRAFO 4: El interesado debera tener en cuenta que adicional al valor de su aporte
debera asumir los recursos en efectivo, en razon a los descuentos por impuestos, tasas o
contribuciones a que haya lugar y que el Idartes debera retener en la liquidacion de los
respectivos pagos, siendo claro que el aporte del Instituto no se puede ver afectado por la
carga impositiva que le corresponde al Asociado.

|3.11 VERIFICACION DE REQUISITOS Y PONDERACION DE LAS PROPUESTAS

3.11.1 FACTOR CALIDAD:

Para evaluar el criterio de calidad, un peéo porcentUal maximo del VEINTE POR CIENTO
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(20%) para aquella ESAL que adicional al minimo requerido de su propuesta incluya:

3.11.1.1. RECURSO HUMANO ADICIONAL

DESCRIPCION PUNTAJE
El proponente que ofrezca sin costo para el Idartes 1 Asistente 10 %

Administrativo adicional a su propuesta
El proponente que no ofrezca sin costo para el ldartes 1 Asistente 0%
Administrativo adicional a su propuesta

3.11.1.2. MUESTRAS

DESCRIPCION PUNTAJE
Ei proponente que ofrezca sin costo para el Idartes minimo 5 10 %
muestras de pequefio formato y baja complejidad.

El proponente que no ofrezca sin costo para el Idartes minimo 5 0%
muestras de pequefio formato y baja complejidad.

3.11.2. FACTOR ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y ECONOMICO:

Las personas naturales o juridicas que no tengan residencia ni domicilio en Colombia
deberan presentar estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2017, los cuales
deben ser preparados de acuerdo con los principios y normas contables vigentes, de forma
que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados
obtenidos durante el ejercicio 2017.

3.11.2.1. RAZON CORRIENTE:

La entidad otorgara un peso porcentual maximo del CINCO POR CIENTO (5%) para la
propuesta que presente el mejor indicador de razén corriente para los afios 2016 y 2017; a
las demas propuestas se les asignara el porcentaje por regla de tres simple de acuerdo al
numero de propuestas evaluadas.

Razdén Corriente: activo corriente
pasivo corriente

3.11.2.2. PRECIO:
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La entidad otorgara un peso porcentual maximo del QUINCE POR CIENTO (15%) a la
ESAL, que en su propuesta refleje unos costos y presupuesto total que represente
optimizacion de recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
riesgo, para lo cual se define lo siguiente:

El puntaje se otorgara a la propuesta por menor valor total presentado en su presupuesto.
Las demas propuestas seran calificadas proporcionalmente, aplicando la siguiente formula;

PUNTAJE= M.V.O.X 15

Vo.P.E
Donde:
MV.O. = Menor Valor Ofertado . ) }
VO.P.E. = Valor ofertado de la Propuesta Evaluada

El puntaje final resultado de ponderacion para cada propuesta, discriminada anteriormente,
corresponde a la sumatoria de los puntajes obtenidos en cada item.

3.11.2.3. APORTE DEL ASOCIADO

La entidad otorgard un peso porcentual maximo del QUINCE POR CIENTO (15%) a la
ESAL, que en su propuesta se comprometa a realizar un aporte en especie o en dinero para
el convenio. La cuantificacién de dicho aporte debe ser como minimo el equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total de |a propuesta.

RANGOS DE APORTE % ASIGNADO
DEL 15 % EN ADELANTE 15

DEL 12% AL 14,99% 10

DE 11% AL 11,99% 5

DEL 10% AL 10,99% 0

Nota: En la ponderacion se evaluara el porcentaje del aporte del asociado sin incluir los
aportes correspondientes a los descuentos por impuestos, tasas o contribuciones a que haya
lugar y que el Idartes debera retener en la liquidacion de los respectivos pagos, siendo claro
que el aporte del Instituto no se puede ver afectado por la carga impositiva que le
corresponde al Asociado.

3.11.2.4. EFICIENCIA:

La entidad otorgard un peso porcentual maximo del CINCO POR CIENTO (5%) para la
propuesta que presente el mejor indicador de eficiencia para los afos 2016 y 2017; a las
demas propuestas se les asignaréa el puntaje por regla de tres simple de acuerdo al nimero
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de propuestas evaluadas.

Factor de Eficiencia = Gastos de implementacién de los proyectos en el afio 2017
Total Gastos de Funcionamiento de la ESAL en el afio 2017

EFICIENCIA EN EL USO DE LOS RECURSOS DE LA ESAL

Gastos de la entidad en la implementacion de los programas conforme a las
certificaciones de las vigencias 2016 y 2017, si es el caso, describa como utilizé
los recursos de manera cuantitativa, tomando para cada concepto a
continuacién relacionado [a sumatoria de las certificaciones de experiencia
aportadas para cada vigencia.

Gastos de la entidad en la 2016 2017
implementacion de sus

programas

Transporte $0 $0
Alojamiento $0 $0
Alimentacién ' ' T $0 $0
Logistica de eventos $0 $0
Vigilancia de eventos $0 $0
Alquiler $0 $0
Recurso humano $0 $0
Personal de procesos de : $0 $0
formacion

Materiales del proceso $0 $0
Produccién de material $0 $0
Divulgacién $0 $0
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Piezas comunicativas $0 $0
Duplicacién de documentos , %0 %0
Tramite de permisos - $0 $0
TOTAL $0 $0
La informacién a continuacion relacionada debe ser tomada de los Estados
Financieros de la vigencia sobre la cual aport6 certificaciones de experiencia.
Gastos de funcionamiento de Ia” | 2016 ' 2017
ESAL
' Arrendamiento $0 $0
Seguros $0 $0
Servicios publicos $0 $0
Gastos legales - %0 _ %0
| Gastos de personal $0 $0
Honorarios ' $0 $0
Mantenimiento $0 $0
Diversos $0 $0
Financieros $0 $0
TOTAL T80 | $0
Gastos de la entidad en la $0 $0

implementacién de sus programas /
Gastos de Funcionamiento
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3.11.3. FACTOR PEDAGOGICO

| Criterio Porc:el.ltaj Crietrios de ponderacién Valores de
e Maximo ponderacién
Trayectoria de mas 5 afios y
desarrollo de 3 proyectos de 4%
formacidn artistica
Trayectoria 5 afios y desarrollo
de 1 proyectos de formacién 2.5%
Antecedentes 4% artistica
Trayectoria menor 5 afios y
desarrollo de 1 proyecto de 2%
formacién artistica
Trayectoria menor a 5 afhos 1%
Coherencia y pertinencia con la 8%
propuesta pedagégica de ldartes
Coherencia y pertinencia con la
o propuesta pedagogica 4%
Marco conceptual 8% presentada
No hay coherencia y pertinencia
. con la propuesta pedagégica 0%
presentada
Fundamentacion innovacién metodolégica 12%
metodoléglcg y apuestas 12%
metodolégicas para la Metodologias tradicionales 0%
formacién y la creacion
Aportes propios de la
organizacion al proyecto de 10%
Aportes pedagoégicos de |dartes
N 10% e
las organizaciones _ Propuesta didactica del proyecto 6%
No contiene aportes ni 0%
coherencia con el proyecto
Evaluacion / medicion de Relacién con los indicadores 15%
impactos, hace referencia . propuestos
a los indicadores calidad 6% Indicadores formulados por la 10%
referidos a la corporeidad, organizacion
la practica artistica y la Los indicadores no son 0%
practica educativa coherentes para el seguimiento °
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de la propuesta

TOTAL (Maximo) 40%

4. FUNDAMENTACION JURIDICA QUE SOPORTA LA CELEBRACION DEL
CONVENIO.

Convenio de Asociacién, que se celebra en desarrollo de lo contemplado en los articulos 5°,
6, 7, 8 del decreto 092 de 2017, en consonancia con lo sefialado en el articulo 96 de la ley
489 de 1998.

| 5. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO. |

Segun el comportamiento de convenios anteriores para la ejecucién de este proceso, en el
ano 2017, mediante la invitacion desarrollada se efectuaron contrataciones con entidades sin
animo de lucro. Por lo cual, y de conformidad con los principios que rigen la contratacion
publica desarrollados por los Instructivos y Manuales de la Agencia de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente, es importante para el IDARTES conocer las ofertas que existen
en el mercado de provisidn de servicios que se pretende contratar para hacer efectiva ia
participacion plural de Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) en igualdad de condiciones y
asi seleccionar las propuestas mas favorables para la entidad.

El Proyecto de Inversién 982 — Formacion Artistica en la Escuela y la Ciudad del instituto
Distrital de las Artes hace parte del pilar “Igualdad de Vida” del Plan de Desarrollo 2016-2020
“Bogota Mejor para Todos” una de cuyas metas para el afio 2018 es atender 52.900 nifios,
adolescentes, jovenes, adultos y adultos mayores que participan en procesos de formacion
artistica.

Ahora bien, remitiéndose a las cifras de grupos atendidos con organizaciones culturales por
cada una de las areas artisticas que el Proyecto manejo, para el primer semestre de 2018, se
observa un total de 624 grupos con 25 beneficiarios en promedio distribuidos de la siguiente
forma: _ . RS T A A
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NUmero de grupos por drea de formacion
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Fuente: Sistema integrado de Formacion (SIF).

Dado que la demanda del Proyecto por area de formacion artistica ha mostrado
histéricamente una mayor atencién en las areas de Artes Plasticas, Literatura y Musica, se
observd una asignacion de grupos superior a las organizaciones cuyas propuestas de
formacion las incluian. Igualmente, se evidencié que, en los términos de la invitacion
realizada en 2017, se daba la oportunidad a las organizaciones de participar en dos areas de
formacién artistica haciendo que la distribuciéon de grupos estuviera muy concentrada.

De otro lado, para el segundo semestre del aio 2018 se ha estructurado por parte de los
Gestores Pedagégicos Territoriales (GPT's) del Proyecto la siguiente malla de atencién por
area artistica a ser cubierta por organizaciones culturales basada en los requerimientos vy
acuerdos realizados con las Instituciones Educativas Distritales (IED):

Artes Plasticas Audiovisuale | Liter | Literatur | Mudsic | Teatr Total
s atura a_ | a | -o
150 100 150 100 100 100 700

Fuente: Sistema Integrado de Formacion (SIF).

En consecuencia, para efectos del presente proceso se ha estimado la necesidad de contar
con un maximo de catorce (14) organizaciones artisticas y culturales, para la atencién de
cincuenta (50) grupos de un area artistica por organizacion.

N° DE
AREA ARTISTICA ORGANIZACIONES
Mudsica 2
Audiovisuales 2
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Ares Plasticas
Literatura
Literatura

Arte Dramatico
TOTALES

LN LS

Segun los datos expuestos en los que se determina la cantidad de grupos a atender por
organizacion y teniendo en cuenta los datos historicos senalados en el formato “Analisis del
Sector”, se llega a la conclusién que el valor estimado como aporte del idartes en los
convenios a suscribirse no debera exceder, los valores que se expresan en la siguiente tabla
dependiendo el area artistica a la que se postule cada ESAL, por medio de su propuesta.

PRESUPUESTO ASIGNADO AL PROYECT

: i e o e | S CONTRATARPOR AREA
Musica $197.877.726 2
Audiovisuales $197.877.726 2
Artes Plasticas $197.877.726 3
Literatura $183.464.376 2
Danza $183.464.376 3
Arte Dramatico $183.464.376 2

De las propuestas recibidas, se puede observar que la propuesta presentada por la
FUNDACION VIDA DE COLOR-ES es favorable, por ser de las mas convenientes en
términos de eficacia, economia, eficiencia, celeridad y obtener uno de los mayores puntajes
de los factores de ponderacién (ver anexo: informe sobre verificacion de documentos faltantes y
ponderacion de propuesta habilitadas).

6. ANALISIS DEL RIESGO

6.1 RIESGOS JURIDICOS

Situaciones que surgen con ocasién de los cambios en la normatividad nacional y distrital,
politicas gubernamentales y Sociales que impactan la ejecucién del convenio.

6.2 RIESGOS ECONOMICOS, FINANCIEROS Y DE ORGANIZACION

Situaciones derivadas del comportamiento del mercado .(fiuctuacion del precio,
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desabastecimiento y especulacion del ‘mercado). Asi mismo, el no mantener los precios
presentados en la propuesta los cuales son avalados por el revisor fiscal o por el contador de
cada ESAL. Riesgo en la ejecucidn del convenio, ante el cese de actividades por parte de
las Instituciones Educativas Distritales (Paro De Maestros).

6.3 RIESGOS TECNICOS

Problemas de operatividad en el desarrollo de la propuesta presentada por la ESAL, en
donde se vea amenazado el adecuado cumplimiento del objeto del convenio.

| 7. DOCUMENTOS REQUERIDOS |

1. Formato para la presentacion de proyectos diligenciado por la ESAL.

2. Formato Unico de Hoja de Vida de Persona Juridica del DAFP.

3. Certificado de Existencia y Representacion Legal o documento que haga sus veces con fecha de
expedicion no mayor a 30 dias de la fecha de recepcion de las propuestas.

4. Autorizacion del drgano competente para el representante legal del Asociado para suscribir
convenios por el monto estipulado en la propuesta. _

5. Copia legible de los estatutos de la entidad registrados ante la Camara de Comercio respectiva.

6. Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

7. Estado de situacién financiera (Balance General) con corte a 31 de diciembre de 2016 y 2017
(presentado bajo normas internacionales NIIF).

8. Estado de resultados (Estado de pérdidas y ganancias) con corte a 31 de diciembre de 2016 y
2017 (presentado bajo normas internacionales NIIF).

9. Notas a los Estados Financieros con corte a diciembre 31 de 2016 y 2017 (presentado bajo
normas internacionales NIF).

10. Declaracién de Renta de los ultimos tres afios, con sello de presentacion legible y su pago
correspondiente.

11.Certificacion vigente a la fecha de recepcion de las propuestas de personas juridicas expedida por
la Secretaria Distrital de Recreacién y Deporte, como entidad encargada de la inspeccion y vigilancia
de las entidades sin dnimo de lucro o expedida por la entidad competente segin corresponda.

12. Certificaciones de experiencia que den cuenta de actividades similares o afines al programa o
actividad prevista en el Plan de Desarrollo, que permitan a la entidad revisar la trayectoria y
desemperio de la ESAL, en ejecucion de proyectos financiados con recursos publicos (contratos
celebrados y liguidados o certificaciones de cumplimiento, donde se indique objeto, valor, plazo de
gjecucion, entidad contratante con indicacién de direccion y teléfono).

13.Certificaciones de experiencia que den cuenta de actividades similares o afines al programa o
actividad prevista en el Plan de Desarrollo, que permitan a la entidad revisar la trayectoria y
desempefio de la ESAL, en ejecucién de proyectos apoyados por empresas privadas 0 con recursos
de donantes (contratos celebrados y liquidados o certificaciones de cumplimiento, donde se indique
objeto, valor, plazo de ejecucion, entidad contratante con indicacién de direccion y teléfono).

14 Fotocopia del RUT,

15.Fotocopia del RIT.
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16.Certificacion de cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social y Parafiscales suscrita
por el Representante Legal o por el Revisor Fiscal de la ESAL.

17 Certificacion Revisor Fiscal sobre costos de las actividades dei proyecto, acompafiado de copia
de documento de identidad, tarjeta profesional y certificado de la junta central de contadores vigente.

18.Certificacion de Antecedentes Contraloria (Representante Legal y de la ESAL).

19.Certificacion de Antecedentes Personeria (Representante Legal y de la ESAL).

20.Certificacién de Antecedentes Procuraduria (Representante Legal y de la ESAL).

21.Certificacion de Antecedentes Judiciales Policia Nacional (Representante Legal).

22 Certificacién expedida por el Representante Legal y Revisor Fiscal o Contador (en caso de no
contar con Revisor Fiscal) donde conste que se cumplié con el proceso ante la DIAN para la
permanencia como entidad del régimen especial y formulario 5245 con la marca de agua
‘PRESENTADQ”.

NOTA: De conformidad con lo sefialado en el decreto 092 de 2017, la entidad sin animo de
lucro debe estar registrada en el SECOP I, y este sera el medio para acreditar indicadores
de idoneidad, experiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo, acorde con la Guia G-
GESAL-02 de Colombia Compra Eficiente la cual hace parte integral del referido decreto.

[ 8. GARANTIAS \ |

Los mecanismos de cobertura que garantizan el logro de los objetivos propuestos en el
convenio son los siguientes y se definen de conformidad con lo establecido en el decreto

1082 de 2015 sobre la materia, acorde con lo sefalado en el articulo 8 del decreto 092 de
2017:

. Cumplimiento: por valor del treinta por ciento 30% sobre el monto total del convenio,
con una vigencia igual al plazo del convenio y seis (6) meses mas.

. Salarios y prestaciones sociales: por valor del quince por ciento (15%) sobre el
monto total del convenio, con una vigencia igual al plazo del convenio y tres afios mas.

. Responsabilidad Civil Extracontractual; En ningun caso inferior a doscientos salarios
minimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento de expedicion de la
poliza, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del Convenio y se definird el
amparo de conformidad con el monto total def Convenio.

[9. SUPERVISION B

El control y vigilancia de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el
contrato, sera ejercido por, FABIO MARTINEZ MOSQUERA, profesional especializado de la
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Subdireccion de Formacidn Artistica. En todo caso el ORDENADOR DEL GASTO respectivo
podra en cualquier momento asignarla a otro funcionario, asi como disponer lo pertinente en
cuanto se refiere a apoyos a la supervision. El supervisor esta autorizado para impartir
instrucciones al contratista sobre asuntos de su responsabilidad y éste se encuentra obligado
a cumplirlas. lgualmente, el ORDENADOR DEL GASTO podra variar unilateralmente la
designacion del supervisor, comunicando su decisiéon por escrito al CONTRATISTA, el
anterior supervisor y a la Oficina Asesora Juridica. Todas las comunicaciones o instrucciones
destinadas al contratista seran expedidas o ratificadas por escrito y formaran parte de los
documentos del Convenio. El cumplimiento del Control de Ejecucién deriva las
responsabilidades previstas en los articuios 51 y 53 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 82 de la Ley 1474 de 2011. Los Responsables del Control de Ejecucion tendran a su
cargo entre otras las siguientes:

1) Velar por el cabal cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato.

2) Certificar para efectos de los pagos respectivos, el cumplimiento a satisfaccion del objeto y
obligaciones a cargo del asociado.

3) Proyectar y suscribir el acta de iniciacién del contrato.

4) Verificar, que el contratista se encuentra al dia por concepto de pagos al sistema general
de Seguridad Social en Salud y Pensiones, en concordancia con lo sefialado en el inciso 2°
del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera modificado por el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, asi como la afiliacidén a riesgos laborales.

5) Las demas, que se deriven del contrato y sean inherentes a su naturaleza.

Fecha: Agosto de 2018

LEONARDO GARZON ORTIZ
Contratista-Coordinador General
Proyecto de Inversion 982
Subdireccion de Formacion Artistica

V.B. Ordenador del gasto: ho

- Revisd:Alejandro Quintero Coral - Contratista Subdireccidn de Formacién Artistica
Revisé:Rodrigo Andrés Bernal - Contratista Subdireccidn de Formacion Artistica

Reviso:Luisa Fernanda Botero- Contratista Subdireccion de Formacién Artistica

Proyectd: Ania Irina Rey Cadavid -Contratista Subdireccién de Formacion Artisti r-“'|
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